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1 For styrelsen och namnderna gemensamma
bestammelser

1.1 Uppdrag och verksamhet

Styrelsen och 6vriga namnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden
folja vad som anges i lag eller annan forfattning. De ska f6lja det fullmaktige
— I detta reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har

bestamt att styrelsen/namnden ska fullgora, samt verka for att faststallda mal
uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

1.2 Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen/ndmnden ansvarar for att dess organisation &r tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av fullméaktige faststallda mal och styrning
samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

1.3 Personalansvar

Styrelsen/namnden &r anstallningsmyndighet for personal inom sina
respektive verksamheter med undantag fér verksamhetscheferna som anstalls
av styrelsen. Styrelsen och namnderna har hand om personalfragor inklusive
arbetsmiljofragor inom sitt respektive verksamhetsomrade med undantag av
de fragor som anges i punkten 2.12, rubriken personalpolitiken, i detta
reglemente.

1.4 Personuppgifter

Styrelsen/namnden &r personuppgiftsansvarig for de register och andra
behandlingar av personuppgifter som sker i styrelsens/ndmndens
verksambhet.

1.5 Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till
fullméaktige
Styrelsen/namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen/namnden ska tva ganger per ar redovisa till fullméktige hur de har
fullgjort de uppdrag som fullméktige har l[amnat till dem

— ireglemente,
— genom finansbemyndigande.

Styrelsen/ndmnden ska vid redovisningen dven redogéra for hur uppdrag
som delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullméktige.
Redovisningen lamnas till styrelsen som samordnar de olika ndmndernas
redovisningar.

Namnderna ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallagstiftning.

1.6 Information och samrad

Styrelsen, ndmnderna och kommunstyrelsens ordférande ska i méjligaste
man fran namnden erhalla den information och det underlag de behdver i sin
verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnderna ska samrada nar deras verksamhet och arenden beror styrelsens
eller annan ndmnds verksamhet.
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Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berdrda. Styrelsen/namnden beslutar om formerna for samradet.

1.7 Arbetsformer

1.7.1 Tidpunkt fér sammantraden

Styrelsen/namnden sammantrader pa dag och tid som styrelsen/namnden
bestammer. Sammantrade ska dven hallas om minst en tredjedel av
ndmndens ledaméter begar det eller om ordféranden anser att det behévs. En
begédran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de arenden som 6nskas bli behandlade pa det
extra sammantradet. Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice
ordférandena om tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stalla in ett sammantrade
eller &ndra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske
med vice ordféranden. Om ordféranden beslutar att ett sammantréde ska
stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska
ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast underrattas om
beslutet.

1.7.2 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sasmmantradena. Nar
varken ordforanden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern &ldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantréadet senast fem dagar fore
sammantradesdagen. Kallelse far ske i elektroniskt form om det inte ar
olampligt. Ordféranden bestammer formen for kallelse. | undantagsfall far
kallelse ske pa annat satt.

Kallelsen bor atféljas av foredragningslista. Ordforanden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska
bifogas kallelsen.

1.7.3 Offentliga sammantraden
Styrelsen/namnden far besluta om offentliga sammantréaden.

1.7.4 Sammantrade pa distans

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med leda-
moter narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om
ljud- och bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantréddeshandlingar, bild eller
ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast tio dagar i forvag anmala
detta till administrativa enheten. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa
distans. Styrelsen/namnden far bestimma vad som narmare ska galla om
deltagande pa distans i namnden.
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1.7.5 Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande har rétt att narvara vid namndernas
sammantraden och delta i 6verlaggningarna. Namnd far darutéver, om
séarskilda skél foreligger for detta, medge annan ledamot av styrelsen denna
ratt. Den fortroendevalde har i den utstrackning ndmnden beslutar ratt att fa
sin mening antecknad i protokollet. Harutover far styrelsen/namnden medge
fortroendevald som inte ar ledamot eller erséttare i namnden att nérvara vid
sammantrade med styrelsen/namnden for att Iamna upplysningar. Aven
anstélld i kommunen och sarskilt sakkunnig kan medges denna rétt. Om
styrelsen/namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Namnden far harutdver bestamma att annan ska ha ratt att narvara vid
namndens sammantraden.

1.7.6 Sammansattning

Kommunstyrelsen 11 ledamoter och 11 erséttare
Barn- och utbildningsnamnden 11 ledamdter och 11 erséttare
Stdd- och omsorgsnamnden 11 ledamdter och 11 erséttare
Bygg- och miljondmnden 7 ledamdéter och 7 ersattare
Kultur- och fritidsndmnden 7 ledamoter och 7 ersattare
Valndmnden 5 ledamoter och 5 ersattare

1.7.7 Ordféranden
Det aligger ordféranden att:

1. leda styrelsens/namndens arbete och sammantréden,
2. kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente,
3. kalla erséttare,

4. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i styrel-
sen/ndmnden vid behov &r beredda,

5. se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i styrelsen/namnden,
6. bevaka att n&mndens beslut verkstélls.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under styrelsen:
1. ha uppsikt 6ver kommunens hela forvaltning,

2. med uppmarksamhet félja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i
dessa fragor,

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga ndmnder och
fullméktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantraden om inte styrelsen bestamt annat i ett sérskilt fall.
1.7.8 Presidium

Styrelsen respektive namndernas presidium bestar av ordférande och vice
ordftrande.
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Viceordforandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

1.7.9 Ersattare for ordférande och vice ordférande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller en del av ett sammantréade, far namnden utse en annan
ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors ordférandens
uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen/ndmnden langst tid. Om flera
ledamater har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av
den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra
sitt uppdrag under en langre tid. Erséttaren ska fullgora samtliga
ordférandens/dvriga presidiets uppgifter.

1.7.10 Kommunalrad
Sedan val av styrelse/namnd skett utser fullméktige kommunalrad.

Fullmaktige beslutar om kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och
tjanstgoringsgrad.

1.7.11 Forhinder

En ledamot som &r forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast underratta den ersattare som star i tur om att denne
ska tjanstgora.

1.7.12 Erséttares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantréde
ska en ersattare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in
som star i tur att tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjinstgora dven om en ersattare tratt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som fullméktige har bestdmt. Om ingen ordning &r bestamd, kallas
ersattare i den ordning de tagits upp i fullméktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.

1.7.13 Jav, avbruten tjanstgoéring
En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett arende far tjanstgora igen sedan arendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har
paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

1.7.14 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
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sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

1.7.15 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen/ndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

1.7.16 Kungdrelser och tillkénnagivande av foreskrifter m.m.

Styrelsen och ndmnderna ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det
egna ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Namnderna ska underratta styrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen beddms nédvandig.

1.7.17 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen/namnden ska pa styrel-
sens/ndmndens végnar undertecknas av ordféranden. Vid forfall for
ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot
som styrelsen utser.

Styrelsen/namnden far aven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att
enligt av styrelsen/namnden Iamnade direktiv underteckna handlingar pa
styrelsens/namndernas vagnar.

Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning av detta undertecknas av den som
fattat beslutet och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses
dartill.

1.7.18 Utskott

Inom styrelsen/namnden ska det finnas ett arbetsutskott med undantag for
valndmnden. Arbetsutskottet ska besta av 5 ledaméter och 5 ersattare i
kommunstyrelsen, barn- och utbilningsndamnden samt stdd- och
omsorgsndmnden. | bygg- och miljonamnden samt kultur- och
fritidsnamndens bestar arbetsutskottet av 3 ledamaéter och 3 erséttare.

Inom ett utskott véljer styrelsen/namnden for den tid styrelsen/ndmnden
beslutar bland utskottets ledamoter en ordférande och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél ar
forhindrad att fullgora sitt uppdrag for langre tid far styrelsen/namnden utse
en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgora
dennes uppgifter.

Ersattare ska ndrvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot &r
forhindrad att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjanstgéring i den av
styrelsen/ndmnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en erséattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje styrelse/namnd bestammer.
Sammantraden ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller
nar minst en tredjedel av utskottets ledamaoter begar det. Utskottet far
handl&gga arenden bara nar mer &n halften av ledamoterna ar narvarande.
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De darenden som ska avgoras av styrelsen/ndmnden i dess helhet bor beredas
av utskottet om beredning behovs. Ordféranden 6verlamnar sadana drenden
till utskottet och bestdammer foredragningslistan till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.
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2 Styrelse- och namndspecifika bestdmmelser

2.1 Kommunstyrelsen

2.1.1 Allmé&nt om styrelsens uppgifter

Styrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska
stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ha uppsikt 6ver 6vriga namnders och eventuella
gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa
ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala foretag,
stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda det arbetet med att ta fram styrdokument fér kommunen.
(styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stallning och fortlopande i samrad med namnderna félja upp de
faststallda malen och aterrapportera till fullmaktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover
ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kommunallagen
(2017:725) och annan lagstiftning.

2.1.2 Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och
gransdragning mellan namndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

Styrelsens dvergripande uppgifter
Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och
strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den
kommunala verksamheten samt géra framstéllningar i malfragor som
inte ar forbehallna annan namnd,

2. utdva uppsikt 6ver 6vriga namnders och gemensamma namnders
beslut,

ha ett Gvergripande ansvar for interna siakerhetsfragor i kommunen,
4. leda och samordna folkhélsofragorna i kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system,
ekonomisystem, dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-
system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem,
passersystem och fortroendemannaregister,

6. hos fullméktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de
framstéllningar som behdvs,

7. kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder,
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8. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for
intern kontroll i enlighet med vad fullméktige sarskilt beslutar,

9. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och
kommunchefen/verksamhetscheferna,

10. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer fér sadana
kommunala angelédgenheter som utférs av privata utforare,

11. bereda eller yttra sig i arenden som ska handl&ggas av fullmaktige i
enlighet med kommunallagen,

12. verkstalla fullmaktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullméktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de arenden
som fullmaktige ska fatta beslut om ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstalld att besluta
om remiss av sadana drenden.

Foretag och stiftelser
Styrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de foretag och stiftelser
som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i,
framst vad galler &andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda
direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse
for kommunen,

2. ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och
kontinuerligt halls uppdaterade,

3. ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. lopande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som
anges i 3 kap. 11 — 12 8§ kommunallagen &r uppfyllda betraffande de
foretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i,

5. arligen, senast per siste december, i beslut préva om den verksamhet
som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt eller delvis &ger
under foregaende kalenderar har varit forenlig med det faststallda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen for de kommunala
befogenheterna. Beslutet ska delges fullméktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt l&mna forslag till
fullmaktige om nodvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och
foreningsstdmmor och andra likartade sammantréden i de foretag
som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i.

Kommunalférbund
Styrelsen ska ha uppsikt dver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana
kommunalforbund som kommunen ar medlem i.

Ekonomi och medelsférvaltning
Styrelsen ska

1. ha hand om kommunens medelsforvaltning och félja av fullméktige
meddelade foreskrifter for denna. Medelsférvaltningen omfattar placering
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och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens
inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder
som behdvs for indrivning av forfallna fordringar,

2. ha hand om &vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland
annat att

- underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,
- se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd
placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av den namnden,

3. uppratta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,

4. se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614)
om kommunal redovisning,

5. uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614)
om kommunal redovisning,

6. i enlighet med fullmaktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som
avsatts till pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige
Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som
fullmaktige faststallt,

2. pa begaran av namnd omfordela medel som anslagits till nAmnden
inom den budgeterade verksamhetsvolymen och av fullmaktige
faststélld beloppsram och andra riktlinjer,

3. utarrendera, hyra ut eller pa annat sétt upplata kommunen tillhorig
fast egendom,

4. Kkop, forséljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av
fullméktige faststalld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande
belopp och villkor i dvrigt,

5. i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,

6. tillstand att anvanda kommunens vapen och logotype,
7. avgivande av yttranden enligt kameradvervakningslagen (2013:460).

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nar
dessa inte &r av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet
behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mojligt samrada med berord
ndmnd vid handlaggning av yttrandet.

Personalpolitiken
Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare och har darvid bland annat att:

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera
fragor rorande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare,
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2. forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad géaller 11-14 och 38 §§ lagen (1976:580)
om medbestdammande i arbetslivet inom andra ndmnders
verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra
bestammelser rérande forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare;

4. besluta om stridsatgard,

lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 8§ lagen (2009:47) om vissa
kommunala befogenheter.

2.1.3 Uppfoéljningsfunktionen

Styrelsens uppfdljning
Styrelsen ska

1. 6vervaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi foljs upp i némnderna,

2. dvervaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

3. folja hur den interna kontrollen skéts i ndmnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullméktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den
ekonomiska stallningen &r under budgetaret,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs
av privata utférare kontrolleras och foljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullmaktige faststallda program och direktiv,

6. fore den 1 april varje ar lamna fullméktige en redovisning 6ver de
motioner och medborgarférslag som kommit in till fullmaktige till och med
aret innan och som inte slutligt handlagts av fullméaktige.

2.1.4 Sarskilda uppagifter

Processbehorighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal och
arenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan
forfattning eller beslut av fullméktige. Detta galler ocksa mal dar nagon har
begart laglighetsprovning av fullmaktiges beslut, om inte fullméktige
beslutar att sjalv fora talan i malet.

Raddningstjansten

Styrelsen ansvarar for raddningstjansten och de 6vriga uppgifter som enligt
lag eller annan forfattning skall fullgéras av den ndmnd som ansvarar for
raddningstjansten.

Fysisk planering

Styrelsen ansvarar for den 6versiktliga planeringen av anvéndningen av
mark och vatten, enligt 3 kap plan- och bygglagen (2010:900).

Styrelsen initierar planarbetet och tar beslut om upprattande av
planhandlingar samt tar beslut om planbesked, enligt 5 kap 2 § plan- och
bygglagen (2010:900).
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Teknisk verksamhet och trafikfragor

Styrelsen ansvarar for teknisk forsorjning och lokalsamordning och fullgér
aven de trafikuppgifter som avses i 1 8 lagen om ndmnder for vissa
trafikfragor.

Omradet teknisk forsérjning avser:

- Drift och underhall av kommunens gator, vagar, parker och andra
allmanna platser, vatten- och avloppsanlaggningar,
trafikanlaggningar och liknande anlédggningar

- Drift av forrad och verkstad samt kommunens maskin och
fordonspark

Omradet avseende trafikfragor avser att fullgéra de uppgifter som finns i 1 §
lagen (1978:234) om namnder for vissa trafikfragor samt beslut i enlighet
med trafikforordningen (1998:1276) och att handha det lokala
trafiksakerhetsarbetet.

Styrelsen beslutar &ven om kommunala bidrag till enskild vaghallning och
vagforeningar.

Styrelsen ansvarar for upplatelse av allman plats for sarskilda andamal.

Styrelsen ansvarar aven for kommunens MKB-verksamhet (métning,
berékning och kartframstéllning).

Arbetsloshetsnamnd
Styrelsen &r arbetsloshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om
arbetsléshetsnamnd.

Arkivmyndighet
Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i, av
fullmaktige antagna, foreskrifter for arkivvard.

Informationsverksamhet, anslagstavla och webbplats
Styrelsen ansvarar for kommunens centrala informationsverksamhet.

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och
interna webbplats.

Turism
Styrelsens ansvarar for turismfragorna och har till uppgift att framja turismen
och dess utveckling i kommunen.

Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

Juridik

Ansvarar for kommunens centrala juridiska verksamhet.
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2.2 Barn- och utbildningsnamnden

Utover det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen samt under kapitel
1 ovan géller bestdammelserna nedan.

2.2.1 N&amndens verksamhetsomrade

Barn- och utbildningsnamnden ansvarar for huvudmannaskapet for den
kommunala skolan enligt skollagen (2010:800).

Néamnden fullgér kommunens uppgifter inom det offentliga skolvasendet,
forskoleverksamheten och skolbarnsomsorgen. Det offentliga skolvéasendet
omfattar forskoleklasser, grundskolan, gymnasieskolan, sérskolan, den
kommunala vuxenutbildningen samt svenskundervisning for invandrare och
séarskild utbildning for vuxna.

N&mndens uppgifter omfattar &ven kommunens aktivitetsansvar for
ungdomar vilket innebér att 16pande under aret halla sig informerad om hur
de ungdomar i kommunen &r sysselsatta som har fullgjort sin skolplikt men
inte har fyllt 20 ar och inte genomfor eller har fullfoljt utbildning pa
nationella program i gymnasieskola eller gymnasiesarskola eller
motsvarande utbildning (aktivitetsansvar).

Barn- och utbildningsnamnden har inom ramen for ansvaret uppgiften att
erbjuda de ungdomar som berérs lampliga individuella &tgarder. Atgarderna
ska i forsta hand syfta till att motivera den enskilde att paborja eller
ateruppta en utbildning. Insatserna ska dokumenteras pa lampligt sétt.

Barn- och utbildningsnamnden ansvarar aven for utférande av lokalvard i
kommunens lokaler och anlaggningar samt ansvarar for kommunens
kostproduktion.

2.3 Stdéd- och omsorgsnamnden

Utover det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen samt under kapitel
1 ovan géller bestammelserna nedan.

2.3.1 N&amndens verksamhetsomrade

Stdd- och omsorgsnamnden ansvar for kommunens uppgifter enligt vad som
anges om socialndmnd i socialtjanstlagen (SoL) och annan lagstiftning.
Namnden ansvarar vidare for foljande omraden:

- Kommunens éldre- och handikappomsorg sasom hemtjénst, service
och omvardnad i sérskilda boendeformer och évrig aldreomsorg,
LSS-verksamhet och socialpsykiatri

- Den kommunala halso- och sjukvarden

- Individ- och familjeomsorgen, i enlighet med vad som stadgas av
SoL och 6vriga forfattningar. | uppgiften ingar bland annat bistand
till enskilda och familjer, familjeratt, ungdomsvard, missbrukarvard,
tillampning av tvangsvardslagstiftning (L\VU/LVM) m.m.

- Familjeradgivning och skuldsanering enligt skuldsaneringslagen.

- Ensamkommande flyktingbarn vilket innebér ansvar for mottagande,
omsorg och boende. Ansvaret galler bade for asylsékandebarn och
barn som fatt uppehallstillstand.

- Féardtjanst och riksfardtjanst
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- Arbetsmarknad och integration. Ndmnden ansvarar for kommunens
arbetsmarknads- och integrationsarbete. Arbetet syftar till att de som
varit borta fran arbetsmarknaden under lang tid ges méjlighet till
arbetstraning for att komma ut i egenforsorjning eller studier.
Integrationsarbetet innefattar kommunens mottagande av nyanlanda,
stdd och information samt hjalp med boséttning.

- Yttranden enligt hemvéarnsforordningen (1997:146)

2.4 Bygg- och miljonamnden

Utover det som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen samt under kapitel
1 ovan géller bestdammelserna nedan.

2.4.1 N&amndens verksamhetsomrade

Bygg- och miljonamnden fullgér arenden och myndighetsutévning enligt
foljande lagstiftning:

- Plan- och bygglagen och dess féljdlagstiftning (2010:900)
- Miljobalken och dess foljdlagstiftning (1998:899)

- Livsmedelslagen (2006:804) samt EG forordningar och dess
foljdlagstiftningar

- Smittskyddslagen (2004:168)

- Lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter

- Lagen om handel med vissa receptfria ldkemedel (2009:730)
- Alkohollagen (2010:1622)

- Lagen (1994:720) om civilt forsvar (kap 6 om skyddsrum och
skyddade utrymmen)

- Lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag

- Lagen (2014:799) om sprangdmnesperkusioner

- Stralskyddslagen (2018:396)

- EU:s forordning (2019/515) om émsesidigt erkannande

- Lag om tobaksfria nikotinprodukter (2022:000) from 1 augusti 2022

2.5 Kultur- och fritidsnamnden

Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen samt under kapitel
1 ovan géller bestammelserna nedan.

2.5.1 N&mndens verksamhetsomrade

Kultur
1. kulturverksamhet och kultursamverkan pa kommunal och regional
niva,
2. folkbiblioteksverksamhet enligt bibliotekslagen (2013:801),

3. kulturmiljo- och kulturarvsfragor enligt kulturmiljolagen (1988:950)
och plan- och bygglagen (2010:900),

4. kulturverksamhet for barn och unga,
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5. stod till kulturliv, kulturevenemang, nationella minoriteter,
folkbildning, ungdomars initiativ och bygdegardar,

6. inrattande och fordelning av stipendier inom kulturomradet,

7. kommunens konstnérliga gestaltningsprojekt, konstinkép och
konstsamlingar,

8. mottagande av donationer i form av bildkonst, litteratur och andra
medier,

9. kommunens officiella nationaldagsfirande och
medborgarskapsceremonin enligt lagen (2001:82) om svenskt
medborgarskap,

Fritid

1. Fritidsgardar och dppen fritidsverksamhet (25 kap. 4 § skollagen
[2010:800])

2. planering och utveckling av bredd- och elitidrott samt fritids-
verksambhet,

3. inhyrning och uthyrning av samt lokalférsérjningsansvar for idrotts-
och fritidsanlaggningar,

4. bokning av lokaler och anlaggningar for idrotts- och fritids-
verksambhet,

5. samverkan med foreningar och andra aktérer inom ndmndens
ansvarsomrade,

6. riktlinjer och mal for foreningsstod inom namndens ansvarsomrade.

Marknad

Planera, organisera och genomféra en arlig héstmarknad i Arjangs kommun i
samverkan med foreningslivet i kommunen. Under marknaden &r kultur- och
fritidsnamnden ansvarig for upplatelse av den kommunala marken inom det

beslutade marknadsomradet.

2.6 Valnamnden

Utover det som foreskrivs om namnder i kommunallagen samt under kapitel

1 ovan géller bestammelserna nedan.

26.1

Namndens verksamhetsomrade

Valndmnden ansvarar for genomférande av kommunala val i enlighet med
bestammelserna i vallagen (2005:837), kommunallagen samt lagen om
kommunala folkomrdstningar (1994:692).

Valnamnden ska arbeta for att 6ka valdeltagandet i kommunen.
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